Sygnatura sprawy: 19082/23/027

Sygnatura sprawy: KR.XII NS-REJ.KRS/019082/23/027

Postanowienie
Dnia:2023-10-26 r.

SAD REJONOWY DLA KRAKOWA SRODMIESCIA W KRAKOWIE, X1 WYDZIAL GOSPODARCZY
KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO

w sktadzie: PRZEWODNICZACY: STARSZY REFERENDARZ SADOWY DOMINIKA STRYSZOWSKA -
MICHALUK PROTOKOLANT: SEKRETARZ SADOWY ANNA BUDZINSKA

PO rozpoznaniu w dniu:2023-10-26 r. W KRAKOWIE

na posiedzeniu NIEJAWNYM )

sprawy z wniosku: FUNDACIJI "WYOBRAZ SOBIE" Z SIEDZIBA W POLANCE HALLERA
o zmiane danych w Krajowym Rejestrze Sadowym

dla podmiotu: FUNDACIA "WYOBRAZ SOBIE", POLANKA HALLERA

o numerze KRS: 0000681715

postanawia:
1.
Wpisaé  w Krajowym Rejestrze Sadowym :

Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz Samodzielnych
Publicznych Zakladéw Opieki Zdrowotnej oraz Rejestrze Przedsigbiorcow

Dzial 1 Rubryka 4 - Informacje o statucie

1

wpisac pola

1.Informacja o sporzqdzeniu lub 02.10.2023 R. - ZMIANA §25 UST. 2
mianie statutu




STATUT FUNDACIJI WYOBRAZ SOBIE
Tekst jednolity z dnia 02.10.2023

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Fundacja pod nazwg: Fundacja WyobraZ sobie zwana dalej Fundacja

ustanowiona zostata przez: Anete Rokicka zwana dalej Fundatorem, w dniu 10.04.2017
aktem notarialnym sporzadzonym przed notariuszem Grzegorzem Gotda w kancelarii w
Skawinie, ul.Rynek 21/U1

§2
Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
§3
Fundacja dziata na podstawie Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach, Ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego i wolontariacie oraz
postanowien niniejszego statutu.

§4

Czas trwania Fundacji jest nieokreslony.
§5

1. Siedziba Fundacji znajduje sie w Polance Hallera, gmina Skawina.

Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Dla wtaéciwego realizowania swoich celéw statutowych Fundacja moze prowadzié
dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Fundacja moze tworzy¢ state lub czasowe placéwki terenowe.

™

§6

Ministrem Wtfasciwym ze wzgledu na cele Fundacji minister rodziny, pracy i polityki
spoteczne;j.

§7

1. Fundacja moize uzywaé oznak i pieczeci na zasadach okredlonych w przepisach
szczegdlinych.
2. Fundacja moze uzywac wyrdzniajacego ja znaku graficznego.



§8

Fundacja moze ustanowi¢ odznaki lub medale honorowe i przyznawac je, wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw obranych
przez Fundacje.

ROZDZIAL I

CELE | ZASADY DZIAtANIA FUNDACII

§9
Celem dziatan Fundacji jest:

1. WSPIERANIE ROZWOJU RODZINY pojmowanej jako kluczowe miejsce rozwoju
i wzrastania wszystkich jej cztonkdéw oraz wspieranie instytucji i organizacji
dziatajagcych w obszarze rozwoju dzieci i rodziny, w szczegélnosci:

» Upowszechnianie i propagowanie dziatarn o charakterze oswiatowym, edukacyjnym,
pedagogicznym, terapeutycznym, rozwojowym, kulturalnym i informacyjnym na rzecz
wszechstronnego wsparcia i poprawy funkcjonowania rodzin oraz oséb pracujgcych
w $rodowisku rodziny

= Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia,
w tym rodzinnej turystyki i rekreacji

» Upowszechnianie oraz ochrona praw dziecka

* Upowszechnianie i rozwd] wiedzy oraz kompetencji osobistych, spotecznych i
zawodowych

» Rozwdj postaw spotecznych

" Przeciwdziatanie patologiom, uzaleznieniom, niedostosowaniu spotecznemu, agresji
i przemocy

® Przeciwdziatanie wykluczeniu spoftecznemu

* Upowszechnianie i rozwdj wszelkich form i metod stymulujgcych myslenie twércze
oraz kreatywnos¢

» \Wspieranie i promowanie edukacji technicznej, kulturalnej, artystycznej
i ekologicznej, rozwijanie wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie

= Wspieranie rodzin w sytuacjach kryzysowych

"  Promowanie wartosciowych i rozwojowych inicjatyw skierowanych do dzieci,
mtodziezy i dorostych

* Propagowanie rozwoju umiejgetnosci wychowawczych, opiekuriczych i postawy
odpowiedzialnego rodzicielstwa, wzmacnianie mezczyzn w roli aktywnego ojca,
propagowanie modelu wspdinego petnienia obowigzkéw opiekuriczych i domowych
przez obojga rodzicow

" Propagowanie terapii rodzinnej, psychoterapii, mediacji i arteterapii jako drdg
wyijscia rodziny z kryzysu

* Propagowanie idei pomocy wzajemnej i wsparcia srodowiskowego

» Upowszechnianie coachingu w pracy z rodzing i osobami z jej srodowiska



* Inicjowanie, wspieranie i promowanie wszelkich dziatai rozwijajacych pozytywne
postawy wobec ksztattowania wigzi migdzyludzkich opartych na wzajemnym
szacunku

" |nicjowanie i popularyzowanie wypoczynku, turystyki, aktywnych form spedzania
czasu, obozdw rozwojowych dla rodzin

* Inicjowanie dziatan majacych na celu pomoc rodzinom wykluczonym badz
zagrozonym wykluczeniem spotecznym, edukacyjnym i cyfrowym

* |nicjowanie, promowanie, tworzenie i wykorzystywanie innowacyjnych rozwigzan
w dziedzinie metod i standardéw pracy w $rodowisku dzieci, mtodziezy i dorostych

* |nicjowanie dziatan na rzecz rozwoju oraz podnoszenia kompetencji osobistych,
spotecznych i zawodowych pracownikéw ze srodowiska rodziny

» Profesjonalizacja wspétpracy z instytucjami publicznymi, z osobami fizycznymi
i podmiotami gospodarczymi oraz organizacjami pozarzadowymi, w kraju i za granicg

= Profesjonalizacja wspdipracy ze srodowiskami zawodowymi, organizacjami
spotecznymi, instytucjami éwiadczacymi pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym, dotknietym biedg i bezrobociem, uzaleznionym w lub w kryzysie

2. WSPIERANIE W DZIAALNOSCI | ROZWOJU WOLONTARIUSZY, SPOLECZNIKOW,
DZIALACZY ORGANIZACJI SPOLECZNYCH | INNYCH ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH

e Rozwdj i upowszechnianie wolontariatu

e Rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej prowadzenia organizacji pozarzadowej i
edukacja i doradztwo w tym zakresie

e Profesjonalizacja sektora organizacji pozarzagdowych

§10

Fundacja realizuje swoje cele na drodze odptfatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego poprzez:

1. Realizacje i prowadzenie dziatari edukacyjnych, kulturalnych, wychowawczych,
oéwiatowych, profilaktycznych, terapeutycznych, coachingowych i informacyjnych
wspomagajacych wszechstronny rozwdj dzieci, rodzicow oraz oséb pracujgcych
z dzieémi lub rodzinami w sektorze publicznym i pozarzadowym

2. Prowadzenie réznorodnych form rozwoju, wsparcia i pomocy dla dorostych, dzieci i
mtodziezy takich jak: grupy rozwojowe, superwizja, coaching, warsztaty, treningi,
psychoedukacja, psychoterapia, socjoterapia, zajgcia arteterapeutyczne, zajgcia
artecoachingowe, grupy wsparcia, streetworking, networking, partyworking, grupy
wsparcia iinne

3. Prowadzenie edukacji pozaszkolnej dzieci i miodziezy oraz edukacji ustawicznej
dorostych, w tym tworzenie i wdrazanie programéw oraz wypracowywanie
innowacyjnych metod i standardéw w pracy z dzie¢mi, mtodziezg oraz dorostymi

4. Prowadzenie edukacji technicznej, kulturalnej, artystycznej, ekologicznej ze
szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i modziezy

5. Wypracowanie metod i standardéw edukacyjno — szkoleniowych zwigzanych z praca
z rodzing



10.

11.

12.

13.
14,

15.
16.

17,
18.

Podnoszenie kompetencji i umiejetnoéci oséb realizujgcych dziatania Fundacji
poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach, treningach, seminariach, konferencja,
studiach podyplomowych

Utworzenie i prowadzenie osérodka rozwoju i wsparcia dla dzieci, mfodziezy
i dorostych oraz tworzenie miejsc spotkan i edukacji dla rodzin

Organizowanie spotkan, szkoler, konferencji, wyktadéw, wyjazdéw, wycieczek,
w celu wymiany, zdobywania, pogtebiania i przekazywania wiedzy o edukacji
i wychowania dzieci oraz edukacji i ksztatcenia rodzicéw

Prowadzenie dziatalnoéci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie problematyki
krzywdzenia dzieci i przestrzegania praw dziecka

Organizowanie wypoczynku dzieci i mfodziezy oraz wspieranie i realizowanie
inicjatyw na rzecz aktywnej organizacji czasu wolnego

Organizowanie obozéw terapeutycznych, socjoterapeutycznych, profilaktycznych
i rozwojowych

Realizowanie i rozwijanie nowatorskich form dziatalnosci kulturalnej

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, poligraficznej i wystawienniczej oraz
gromadzenie ksiegozbioréw

Organizowanie imprez charytatywnych (konkuréw, aukcji, loterii i inne, oraz zbidrki
publiczne w formie darowizn pienigznych)

Organizowanie imprez tematycznych, kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych
Organizacje i promocje wolontariatu

Udostepnianie innym podmiotom powierzchni uzytkowej na realizacje celow
zblizonych do celéw Fundacji

§11

Fundacja moze prowadzié dziatalnoéé gospodarczg na ogdlnych zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, wytacznie jako dodatkowa w stosunku do dziatalnosci
pozytku publicznego

Caty dochéd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji przeznaczany jest na dziatalnos¢
statutowa

Decyzje dotyczaca rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jej
zawieszenia, zakoriczenia i przedmiotu dziatalnosci podejmuje Zarzad Fundacji

§12

Fundacja moze realizowaé swoje cele statutowe w ramach odptatnej i nieodptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie wymienionym w § 10

Przychody z odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego sg przeznaczane wytacznie na
dziatalnoéé pozytku publicznego

W celu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego oraz nieodptatnej
dziatalnoéci poizytku publicznego Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz
korzystac z pracy wolontariuszy

W zakresie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Fundacja dla
osiagniecia swoich celéw statutowych moze wspotpracowac z organami administracji
publicznej oraz samorzadu w tym: sktadaé wnioski o realizacje zadan publicznych,

N



przyjmowaé zlecenia realizacji zadar publicznych wraz z przyjeciem dotacji na ich
wykonanie oraz zawiera¢ stosowne umowy, braé¢ udziat w konkursach ofert na
realizacje zadan publicznych

5. W zakresie odptatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Fundacja moze
takze przyjmowaé dotacje i dofinansowania przewidziane w innych aktach prawnych.

§13

Dla osiagniecia swych celéw Fundacja moze wspieraé (réwniez finansowo) dziatalnos¢ innych
oséb prawnych oraz oséb fizycznych, o ile ich dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji
i w ramach swoich mozliwoéci.

ROZDZIAL 1l
MAJATEK | DOCHODY FUNDACII
§14

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie pienigznej 5000 zt (pig¢
tysiecy zl.) oraz inne mienie nabyte w toku dziatania.

§15

1. Fundacja odpowiada za zobowigzania catym swoim majgtkiem
2. Fundatorzy nie ponosza odpowiedzialnosci za dtugi i zobowigzania Fundacji.
§16

Dochody Fundacji pochodzg z:

=  darowizn, spadkow, zapiséw

* dotacji, subwencji oraz grantéw

= zbidrek i imprez publicznych

* dochoddéw z majatku ruchomego i nieruchomego Fundacji

= odsetek bankowych

= aukcji internetowych

= jnnych wptat dokonywanych na rachunek Fundacji zgodnie z obowiazujgcymi
w tym zakresie przepisami prawa

= dywidend i zyskow z akcji i udziatéow

= sponsoringu

=  przychoddw z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

§17
1. Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych
we whasciwych bankach, zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego

2. Caly dochdd Fundacji pochodzacy ze Zrddet wskazanych w Statucie przeznaczany jest
na dziatalnoéé statutowa Fundacji.

R



§18

1. Dochody pochodzace ze spadkéw moga byé uzyte na realizacje celéw Fundacji tylko z
poszanowaniem woli spadkobiercow

2. W sprawach przyjecia dziedziczenia os$wiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada dwéch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu

3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej zarzad skfada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§19
Fundacja nie moze:

» udzielaé pozyczek lub zabezpieczaé swoim majatkiem jakichkolwiek zobowigzan
cztonkdw jej organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg
w zwiazku matzenskim, we wspdinym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,osobami bliskimi";

* przekazywaé swojego majatku na rzecz cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich

o0séb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegélnosci,
jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

»  wykorzystywaé swojego majatku na rzecz cztonkéw organdw lub pracownikow oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji;

»  kupowaé towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie
Fundacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz od ich oséb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz ceny
rynkowe.

ROZDZIAL IV
ORGANY FUNDACII
§20
Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji zwany dalej Zarzadem
§21
1. Zarzad Fundacji sktada sie z 1 do 3 0séb, w tym z Prezesa

2. W skfad Zarzadu wchodzi Fundator, jako Prezes Zarzadu
3. Pierwszy skiad Zarzadu jest w catosci powotywany przez Fundatora.



4. Cztonkowie Zarzadu wybierani sg na czteroletnia kadencje

5. Nastepnych cztonkéw Zarzadu na miejsce osob, ktére przestaty petnic tg funkcjg lub
dla rozszerzenia swojego sktadu powotuje droga uchwaty sam Zarzad

6. Cztonkiem Zarzadu Fundacji nie moze byé osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyéine écigane z oskarienia publicznego lub za przestepstwo

skarbowe.
§22
1. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwilg:
s $mierci Cztonka Zarzadu
» ziozenia pisemnej rezygnacji z petnionej funkcji
» odwotania droga jednogtosnej uchwaty przez pozostatych Cztonkéw Zarzadu w

szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
a) skazania prawomocnym wyrokiem Sadu za przestgpstwo umysine,

b) podjecia pracy, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkcji
cztonka Zarzadu,

c) choroby, utomnoéci lub utraty sit — powodujgcych trwatg niezdolnos¢ do
sprawowania funkcji,

d) niepetnienia obowigzkéw cztonka Zarzadu przez okres dtuzszy niz rok,

e) nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu.

2. Odwotanie cztonka Zarzadu i przez to pozbawienie go cztonkostwa w Zarzadzie moze
nastapi¢ w wyniku uchwaty podjetej jednogtosnie przez pozostatych cztonkow
Zarzadu Fundacji, o ile czfonkiem tym nie jest Fundator, ktéry nie moze by¢ w ten
sposdb pozbawiony cztonkostwa w Zarzadzie.

§23

1. Do Zarzadu Fundacji nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach zwiazanych
z 2arzadzeniem Fundacja.

2. Zarzad Fundacji:
= wyznacza kierunki dziatania Fundacji,
= reprezentuje Fundacje i prowadzi jej biezgce sprawy,
=  opracowuje wieloletnie i roczne programy dziatania Fundacji,
= sprawuje nadzor nad majatkiem Fundacji,

= tworzy i znosi jednostki organizacyjne Fundacji,



= podejmuje uchwaty w sprawach zmiany statutu Fundacji, potaczenia z inng
fundacja oraz likwidacji lub zawieszenia dziatalnosci Fundacji.

s powotuje i odwotuje osohy petniace stanowiska kierownicze i samodzielne w
jednostkach organizacyjnych Fundaciji,

= zatrudniania pracownikéw oraz ustala zasady wynagrodzenia oraz wielkos¢
érodkéw na wynagrodzenie dla pracownikéw zatrudnionych w Fundaciji,

§24

Zarzad Fundacji moze tworzy¢ ciata doradcze sposrdéd oséb zwigzanych z dziatalnosciag
Fundacji, ktére beda zgtaszaé sugestie i opinie co do dziatania Fundacji, jednak bez prawa
podejmowania czynnosci prawnych w imieniu Fundacji.

§25

1. Cztonkowie Zarzadu Fundacji moga otrzymywaé z tytutu petnienia swych funkcji
wynagrodzenie oraz przystuguje im prawo do zwrotu wydatkéw poniesionych przez
nich przy wykonywaniu swych funkeji na rzecz Fundacji. Wysokosci wynagrodzenia i
zasady zwrotu wydatkéw okreéla droga uchwaty Zarzad Fundacji.

2. Prezes oraz Cztonkowie Zarzadu moga nawigzac¢ z Fundacja stosunek pracy. Wszelkie
umowy z cztonkami Zarzadu zawiera Prezes Fundacji. Umowy z Prezesem w imieniu
Fundacji zawierane s3 przez innego czfonka Zarzadu.

§26

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu moga zosta¢ zwotane przez kaidego cztonka Zarzadu lub
kazdego Fundatora, poprzez przestanie informacje o terminie posiedzenia poczta
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym na co
najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem.

3. O posiedzeniu musza zostaé poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

4. Zarzad Fundacji podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gloséow oddanych, przy czym
do waznosci uchwaly wymagana jest obecnosé co najmniej potowy liczby jego
cztonkdéw, w tym Prezesa Zarzadu Fundacji

5. W razie potrzeby Zarzad moze podejmowac uchwaly takie bez zwotywania
posiedzenia, korespondencyjnie (w tym drogg elektroniczng), jezeli wszyscy
cztonkowie Zarzadu majg zapewniong mozliwos¢ oddania gtosu.

ROZDZIAL V
SPOSOB REPREZENTACJI ORAZ ZACIAGANIA ZOBOWIAZAN MAJATKOWYCH

§ 27



W przypadku Zarzadu jednoosobowego reprezentacja Fundacji jest jednoosobowa,
Jesli Zarzad jest wieloosobowy:

1. Oéwiadezenia woli w imieniu Fundacjii moze sktadaé kazdy cztonek zarzadu
samodzielnie.

2. W sprawach majatkowych powyzej 1.000.00 zt (jednego tysigca ztotych) wymagany
jest podpis Prezesa lub V-ce Prezesa, natomiast w sprawach majgtkowych powyzej
10.000.00 zt (dziesieciu tysiecy ztotych) wymagany jest podpis dwoch cztonkéw
zarzadu, w tym Prezesa.

ROZDZIAL VI
ZMIANY STATUTU FUNDACII
§ 28

1. Zmiana statutu Fundacji nie moze dotyczy¢ dziatait niezgodnych z dotychczasowymi
celami dziatania Fundacji.

2. Decyzje w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Zarzad Fundacji drogg uchwaty,
wytagcznie na wniosek Fundatoréw.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§29
1. Fundacja moze sie potaczyé z inna fundacja dla efektywnego realizowania swoich celéw.

2. Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.

3. W sprawach potaczenia z inng fundacja decyzje podejmuje Zarzad Fundacji bezwzgledng
wigkszoscig gltosdw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania.

§30

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdéw, dla ktérych zostata ustawiona lub
w razie wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku.

2. O likwidacji Fundacji Zarzad Fundacji zawiadamia ministra wtasciwego.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad Fundacji, bezwzgledng wigkszoécig gtoséw, przy
obecnoéci co najmniej potowy cztonkédw uprawnionych do gtosowania.



4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone
decyzjg Fundatoréw na rzecz dziatajacych w RP organizacji o zblizonych celach.

§31

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sagdowym




